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有關簽發保安人員許可證予

有犯罪記錄人士的規管政策檢討

諮詢文件

I . 前言

檢討背景

保安人員的主要職責是保障他人生命財產的安全。鑑於過往曾有

保安人員於當值期間觸犯罪行而被拘捕或定罪，社會人士提出檢討現

行政策的要求。保安及護 業管理委員會 (“管理委員會 ” )正檢討現行

規管簽發保安人員許可證 (“許可證 ” )的政策。管理委員會一方面確保

只有適當的人才可加入保安工作行列，另一方面又盡力協助有關人士

得以自新 ，務求小心兼顧兩方面的需要。 即 使 今 次 檢 討 最 後 令 有 關 規

定 收 緊 ， 該 等 規 定 亦 只 會 適 用 於 新 遞 交 的 許 可 證 申 請 。

發牌當局

2 . 管理委員會根據《保安及護 服務條例》 (第 460 章 )於一九九五

年六月一日成立為發牌當局，主要職能是審批保安公司牌照 (  “牌照” )

的申請 ，以及指明許可證的簽發準則和條件。警務處處長 (“處長” )

是許可證的發牌當局。

法例

3 . 《保安及護 服務條例》 (“條 例 ” )於一九九四年十二月制定， 旨

在訂明規管保安業的發牌計劃。根據發牌計劃，任何人必須持有許可

證，而任何公司則必須持有牌照，才可在香港提供保安服務。條例取

代了原有規管簽發看守員許可證事宜的《看守員條例》 (第 299 章 )。

II . 簽發保安人員許可證的現行規管政策

4 . 根據條例第 14(5)條賦予的權力 ，處長如信納申請人為持有許可

證的適當人選 和符合管理委員會指明的準 則，則可簽發許可證予申請

人。
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(a) 適當人選

在決定申請人是否持有許可證的適當人選時，處長可考慮其

犯罪記錄、罪行性質、被判處的刑罰、犯罪時的年齡，以及

是否有再犯罪記錄等。在提出申請前超過五年的定罪記錄通

常不在考慮之列。這是一般所謂“五年自新規則”。

(b) 準則

根據條例第 6(1 ) (b ) ( i )條 ，管理委員會指明處長向任何人簽

發許可證前，該人須先符合的準則。根據準則，申請人必須

符合各項特別規定，包括年齡 、執行職務所需的體格狀況 、

良好品格和持有受聘證書。在考慮申請人是否符合良好品格

的規定時，處長會考慮其犯罪記錄、受聘記錄和其他相關因

素。申請人如因刑事罪行而被定罪，刑滿獲釋不足兩年， 或

正接受感化或在擔保期間，則不會獲發給許可證。

5 . 一九九五年，當局以 《保安及護 服務條例》取代於一九五六年

制定的《看守員條例》時，本港已約有 116  000 人加入了保安工作行

列，因此有需要決定如何容納這些在職的護 員。結果當局採取了改

善措施，包括推行一個五年分期計劃，更換原有的看守員許可證。

III . 持證人被定罪後自動遭撤銷許可證

6 . 根據條例第 17 條，如持證人被裁定觸犯條例附表 2 列載的任何

罪行 (“附表 2 罪行” )，並被法庭判以該附表訂明的刑罰，則處長可

自動撤銷該人的許可證。

IV. 附表 2 罪行

7 . “附表 2 罪行”包括性罪行和涉及黑社會活動、危險藥物、欺詐

、不誠實行為或暴力的罪行 。這些罪行危害公眾的人身及財物安全 。

鑑於這些罪行性質嚴重，且與保安工作有關連，處長及管理委員會在

衡量某人是否持有許可證的適當人選時，均會慎重考慮這些罪行。 常

犯的附表 2 罪行一覽表載於附件 1。附件 1
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V. 處長申請撤銷許可證

8 . 根據條例第 18 條，處長如認為某持證人不再是持有有關許可證

的適當人選或曾經違反有關許可證的條件 ，可向管理委員會申請將其

許可證撤銷。

VI. 關注事項

市民關注的事項

9 . 自發牌計劃根據條例實施以來，市民對聘用有犯罪背景人士擔任

保安人員，一直表示關注，特別是有保安人員在執勤期間犯罪以致被

拘捕或定罪，這種情況更令市民憂慮。

統計數字

在獲簽發許可證前有犯罪記錄

10 . 根據警方備存的統計數字，截至二零零零年九月底，在 178 900

名已登記的許可證持有人當中，有 15 816 人 (約 9%)在取得許可證前

已有犯罪記錄。在這 15 816 名曾犯罪者當中，有 10 047 人 (64%)曾觸

犯附表 2 罪行，有 6 238 人 (40%)更曾被定罪一次以上。當中大部分

罪行 (77%)是在申請許可證前觸犯 ，時間超過五年 。儘管這些人有犯

罪背景，但仍可獲簽發許可證，因為他們都能符合現行政策的準則 。

約有 1 200 名許可證申請人因有刑事記錄而申請被拒。

在獲簽發許可證後有犯罪記錄

11 . 統計資料亦顯示，有 2 785 名保安人員在取得許可證後觸犯刑事

罪行；當中有 1 097 人 (40%)之前曾經犯罪。在這 1 097 名再次犯罪的

人當中，有 770 人 (70%)曾觸犯附表 2 罪行。

再次犯罪的情況及趨勢

12 . 統計數字的分析顯示：

(a ) 約有 8%之前曾觸犯附表 2 罪行的人 (10 047 人中有 770 人 )

在取得許可證後再次犯罪。在這 770 名曾犯罪者中，有 474

人 (佔 62%)再次觸犯附表 2 罪 行。 (由此可見這組人再次觸

犯附表 2 罪行的機會，較觸犯非附表 2 罪行的機會為大 )；
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(b) 約有 6%之前曾觸犯非附表 2 罪行的人 (5 769 人中有 327 人 )

在取得許可證後再次犯罪。在這 327 名曾犯罪者中，有 274

人 (佔 84%)再次觸犯非附表 2 罪行。 (由此可見這組人再次

觸犯非附表 2 罪 行 的 機 會 ， 較 觸 犯 附 表 2 罪 行 的 機 會 為

大 ) (請參閱附件 2 所載常犯的非附表 2 罪行一覽表 )；以及

(c ) 約有 1%之前 沒有犯罪記錄 的持證人 (163 084 人中有 1 688

人 )在取得許可證後犯罪 。這個比率大可反映出這組人較少

有犯罪傾向。

VII . 檢討

13 . 條例訂明的發牌計劃旨在規管保安行業，以協助防止罪行和保障

公 安全。根據發牌計劃，只有適當人士才會獲發提供保安服務的牌

照或許可證，以期藉此減少業內的犯罪行為，及加強公眾對私人保安

服務的信心。

14 . 我們在檢討向有犯罪記錄人士簽發許可證的現行政策時，發現政

策不足以防止不適當的人投身保安業。舉例來說，一個在五年前觸犯

多項嚴重刑事罪行的人，如非正接受感化或在擔保期間或刑滿獲釋不

足兩年，仍然可按現行發牌規定獲發許可證。

15 . 以下三個較為極端的個案摘要，可以說明是次檢討希望解決的問

題。在這些例子中，儘管很多人會認為申請人的犯罪記錄是必須考慮

的因素，但由於這些申請人完全符合現行準則，即管理委員會訂明的

兩年“良好品格”規定，以及警務處的“五年自新規則”，處長仍須

向他們簽發許可證：

(a) 申請人 13 年前曾觸犯附表 2 的縱火罪，被判入獄三個月。

六年後，他再被裁定觸犯附表 2 的強姦罪，被判入獄四年，

但已於大約三年前獲釋。

(b) 申請人曾觸犯八項非附表 2 罪行，其中包括在兩至十年前觸

犯賭博罪行及侵犯版權行為。各項罪行均被罰款少於一萬元

。此外，申請人在十多年前亦曾被裁定觸犯十項與三合會 、

危險藥物或賭博有關的罪行，刑罰包括罰款少於一萬元或監

禁三至六個月。

(c) 申請人分別於七年和九年前觸犯兩項與危險藥物有關的罪行

，被判罰款一千元；在兩至四年前又觸犯三項“發行淫褻物

附件 2
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品”罪，在首次被裁定有罪時 ，他被判監禁三個月，緩刑 一

年；其後兩次再犯該罪時，分別被判監禁三個月及四個月。

16 . 現行政策的不足之處固然有違發牌計劃的原意，但即使今次檢討

最後令有關規定收緊，該等規定亦只會適用於新遞交的許可證申請。

VIII . 罪犯自新

17 . 管理委員會認為有需要讓罪犯得以自新，因此在檢討政策時， 適

當考慮了《罪犯自新條例》 (第 297 章 )的精神。對於那些被判監禁不

多於三個月或罰款不超過一萬元的罪犯，該條例提供了不同形式的保

障，但罪犯須在以前不曾被定罪，或於首次犯罪後三年內未再被定罪

。

18 . 根據第 297 章第 4(2)條的例外規定，有關保障不適用於決定申請

人是否適宜根據法律獲發或繼續持有牌照或許可證。

19 . 雖然簽發許可證並不受《罪犯自新條例》的條文規限，但管理委

員會明白一些社會人士的關注，收緊政策可能影響已改過自新的罪犯

的就業機會。為此，管理委員會一方面致力減少有刑事記錄的人投身

保安業，另一方面盡力讓罪犯得以自新，務求小心兼顧兩方面的需要

。

IX . 保安人員的操守

20 . 管理委員會相信，所有保安人員應該是得到別人信任的人。他們

被委以保障生命財產的重任 ，在執行職務期間，他們也有機會接觸關

於客戶的敏感資料。基於工作性質，保安人員都必須具備崇高的操守

和可靠的品格，這些標準可能較很多其他職業的要求還高。

X . 其他國家的做法

21 . 管理委員會曾研究多個已發展國家在規管保安或類似服務方面的

法例，發現所有國家在決定某人是否持有保安人員許可證的適當人選

時，都會特別留意其犯罪記錄。以下是有關國家的發牌準則撮要：
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國家/城市 發牌準則

澳洲：

昆士蘭州 申請人 在提出申請前十年內未曾被裁定犯上

任何足以取消其資格的罪行。“可取消資格

罪行”包括襲擊他人、盜竊、爆竊、危害生

命或健康、濫用藥物等。

北部地方 — 同 上 —

新西蘭 護 員牌照申請人 在提出申請前十年內未 曾

被裁定犯上任何被判處監禁的罪行。

加拿大：

不列顛哥倫比亞省 申請人 在提出申請前十年內未曾被裁定犯上

加拿大法令所訂明的任何可公訴罪行 ，或省

督會同執行委員會所指明的如循簡易程序定

罪即可懲處的罪行。

北克省 申請人 在提出申請前五年內未曾被裁定犯上

或承認犯上根據刑法可循公訴程序檢控的任

何罪行 ，或根據刑法如循簡易程序定罪即可

懲處的罪行。五年期限可減至不少於一年 ，

視乎罪行的嚴重程度而定。

新加坡 受聘為護 員的人未曾因任何涉及不誠實或

不道德的行為而被定罪，或該人是警方認為

受聘擔任護 員的適當人選。 如涉及嚴重罪

行，禁止擔任護 員的期限由五年至七年不

等。

日本 申請人 在提出申請前五年內未曾患有精神病

、或酗酒、吸毒、服食鴉片或興奮藥品， 或

因違反 《保安服務法例》而被罰款，或被處

以監禁或更重的刑罰。
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美國︰

加利福尼亞州 申請人未曾因觸犯 《業務及專業守則》訂明

的例如不誠實 、詐騙等行為或罪行而被定罪

。如被裁定犯上重罪，禁止擔任護 員的期

限由七年至九年不等，視乎個別情況而定。

紐約州 申請人未曾被裁定犯上任何涉及護 職責的

嚴重罪行或非重刑罪 。 “嚴重罪行 ”包括毆打

、性罪行、綁架、爆竊、搶劫和管有贓物等

。當局沒有規定自新年期。

華盛頓州 申請人未曾被裁定犯上任何涉及護 職責的

罪行。 發牌當局的局長須自行決定是否因申

請 人 曾 被 定 罪 (儘 管 申 請 人 已 獲 恢 復 受 僱 權

利 )而拒絕發牌。

德國 申請人必須呈交由聯邦中央註冊處發出的操

守證明書。若申請人有刑事記錄，地方當局

可決定罪行的嚴重程度是否足以拒絕發給護

牌照。法例沒有訂明任何自新規則。

比利時 申請人未曾因任何罪行而被判罰至少六個月

(即使是緩刑 )的刑期 ，或被裁定犯上任何足

以取消其資格的罪行，例如盜竊、非禮、 販

運毒品等。

英國 私人保安服務業條例草案已於二零零一年五

月八日在議會通過 。發牌制度預料可於二零

零三年左右生效。

22 . 與上述國家比較，除 德國和美國華盛頓州由地方當局和發牌當局

的局長酌情考慮個別申請；及加拿大 北克省和日本訂 有類似的五年

自新規則外， 管理委員會現時採用的發牌準則顯然較為寬鬆。為使香

港的準則較接近其他已發展國家的做法，以及鑑於上述令人關注的事

項和不足之處 ，當局認為適當地改善規管簽發許可證的現行政策， 實

屬合理。
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X I . 更改的方案

23 . 管理委員會希望在聽取保安業界人士和廣大市民的意見，以及平

衡各方的意見和需要後，才尋求批准，以修訂簽發許可證的準則。

24 . 關於簽發許可證予有犯罪記錄申請人的規管政策，現提出五個可

行方案，供公眾討論。除了一個是維持現狀的方案外，其他四個方案

都是在不同程度上收緊現行政策：有最溫和的改變，也有較激進的改

革，而現行的兩套準則，即良好品格規定和自新規則則予以保留。 方

案 1 是現行政策，方案 2 至 5 則兼顧及減刑、緩刑、罪行類別、刑罰

輕重和再犯罪行。各方案的要點如下：

(a ) 方案 1 維持現有規定不變，包括管理委員會的兩年良好品格

規定，以及警方的五年自新規則。

(b) 方案 2 — —  除了額外訂明不應向仍在減刑或緩刑期間的申請

人簽發許可證外，亦提述罪行的類別、刑罰和對多次犯罪的

新訂限制。良好品格規定的年期亦由兩年延長至三年。

(c ) 方案 3 — —  良好品格規定及自新規則與方案 2 相同。至於多

次犯罪的情況，則從刑罰方面進一步收緊現行政策，由較重

的刑罰改為任何刑罰。

(d) 方案 4 — —  除了三年良好品格的規定外 ，自新和多次犯罪的

規限期則由五年延長至十年。

(e ) 方案 5 — —  這個方案全面收緊現行政策 ，禁止那些在提交申

請前十年內曾被定罪 (不論定罪次數或罪行性質 )的人士取得

許可證。

25 . 各個方案因應《罪犯自新條例》的規定，已加入為罪犯提供的合

理保障。有關各個方案的詳情和利弊分析，請參閱附件 3 所載的一覽

表及註釋。

XII . 徵詢意見

26 . 管理委員會旨在推廣高質素的保安及護 服 務， 並 歡 迎 業 內 人

士及公眾提供意見和建議。任何團體或人士如對本文件所討論的事項

有意見，以及／或對現行政策有改善建議，可利用附件 4 的“諮詢要

附件3

附件 4
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點”問卷，或以其他形式提出，並請於 二 零 零 一 年 九 月 三 十 日前 把 問

卷或意見書交回：

香港中環

遮打道 10 號

太子大廈 4 樓 408 室

保安及護 業管理委員會秘書

圖文傳真： 2537 5118

電郵： s b e o s g s @ h k s t a r . c o m

保安及護 業管理委員會秘書處

二零零一年六月三十日



附件1

附表2罪行

類別 常見罪行

三合會 l 身為三合會會員
l 身為三合會幹事
l 管理非法社團

 危險藥物 l 販毒
l 藏毒
l 藏有吸食危險藥物的工具

 詐騙或不誠實 l 偽造及仿製罪行
l 偽造帳目
l 向入境處職員提供虛假資料
l 偷車
l 行騙
l 貪污及賄賂罪行
l 行使他人的身份證
l 誤導警務人員
l 入屋犯法(爆竊)
l 盜竊
l 處理失竊物品

 暴力 l 謀殺
l 誤殺
l 綁架
l 行劫
l 傷人
l 毆打
l 縱火
l 刑事毀壞
l 勒索
l 刑事恐嚇
l 藏有攻擊性武器

 性罪行 l 強姦
l 非禮
l 與 16歲以下女童發生性行為
l 引誘他人作不道德的事
l 管理色情場所
l 在公眾地方的猥褻行為

 

 註 : 以上是常見的附表2罪行



 附件2

 

 非附表2罪行

 

 類別  常見罪行

 賭博 l 經營非法投注

l 經營賭場

l 在賭場內賭博

l 街上賭博

 應課稅品 l 非法藏有應課稅品

l 售賣應課稅品

 淫褻及不雅物品 l 發布淫褻物品

l 藏有淫褻物品可作發布用途

 盜版 l 藏有影片的盜版複製品作交易或業務用途

 入境 l 協助及教唆非法入境者逗留香港

l 聘用不可以合法聘用的人士

l 協助及教唆他人違反逗留條件

 交通 l 無牌駕駛

l 不小心駕駛

l 危險駕駛

l 危險駕駛導致他人死亡

l 醉酒駕駛

l 在吊銷牌照時駕駛

 家庭 l 重婚

l 虐待兒童

l 墮胎

 軟性藥物 l 藏有第一類毒葯

 簡易治罪罪行 l 高空擲物

l 在公眾場所導致騷擾

l 隨地棄置垃圾

註 : 以上是常見的非附表2罪行



附件 3

拒 絕 發 給 許 可 證 的 情 況

方案 良好品格 自新規則 多次犯罪

1

(現行政策 )

正接受感化或在擔

保期間；

或刑滿獲釋不足兩

年

五年內曾因嚴重罪

行而被判處較重的

刑罰

現行政策並無有關

規定

2 正接受感化或在擔

保期間；

或仍在減刑或緩刑

期間；

或刑滿獲釋不足三

年

五年內曾因附表 2

罪 行 而 被 判 處 “訂

明刑罰 ”

五年內曾因任何三

項 罪 行 而 被 判 處 “

較重的刑罰 ”

3 與方案 2 相同 與方案 2 相同 五年內曾觸犯任何

三項罪行

4 與方案 2 相同 十年內曾因附表 2

罪 行 而 被 判 處 “訂

明刑罰 ”

十年內曾觸犯任何

三項罪行

5 與方案 2 相同 十年內曾觸犯任何

罪行

不適用

見第 3 頁註 1 至 4



方案 1(現狀 ) 方案 2 方案 3 方案 4 方案 5

優點： 現 行 政 策 給 予 罪 犯

充 分 機 會 重 新 融 入

社 會 和 痛 改 前 非 ，

有 助 罪 犯 改 過 自 新

。

這 個 方 案 使 現 行 政

策與第 297 章所訂

保 障 罪 犯 的 標 準 做

法 (即 3 年 無 犯 罪

記 錄 和 輕 微 刑 罰 )

一致 ， 並 就 處 理 不

能 容 忍 的 罪 行 和 刑

罰 事 宜 制 定 明 確 的

政策 ， 以 及 訂 立 有

關 再 犯 罪 行 的 新 規

則 。 (這 些 改 善 措

施 既 可 回 應 行 政 上

訴 委 員 會 對 缺 乏 政

策 處 理 多 次 犯 罪 一

事的關注， 也 可 跟

進 廉 政 公 署 指 政 策

有欠清 明 確 的 批

評 )。

與方案 2 相同，這

個 方 案 更 能 保 證 保

安 人 員 具 有 良 好 品

格 和 更 能 防 範 再 犯

罪的問題。 這 些 規

則是參照《 罪 犯 自

新 條 例 》 的 精 神

(即 3 年 無 犯 罪 記

錄 和 輕 微 刑 罰 規

則 )而制定的。

這 個 方 案 保 證 保 安

人 員 具 有 良 好 品 格

、 訂 立 較 長 的 自 新

期限 ， 以 及 更 能 防

範 再 犯 罪 的 問 題 ，

因 而 能 確 保 曾 犯 嚴

重 罪 行 和 有 觸 犯 類

似 罪 行 傾 向 的 人 在

改 過 自 新 一 段 時 間

之後 ， 才 可 加 入 保

安工作行列。

這 個 方 案 全 面 收 緊

現 行 政 策， 從 而 排

拒 在 十 年 內 曾 被 定

罪 (不論罪行性質和

定罪次數 )的人投身

保安業 。 建 議 的 規

則 提 供 有 力 的 保 障

， 可 排 拒 有 刑 事 記

錄 的 人 投 身 保 安 業

， 從 而 加 強 公 眾 安

全 和 市 民 對 私 人 保

安服務的信心。
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方案 1(現狀 ) 方案 2 方案 3 方案 4 方案 5

缺點： 現 行 規 則 不 足 以 排

拒 不 適 當 的 人 投 身

保安業， 因 此 會 繼

續 影 響 發 牌 計 劃 的

目標 ， 就 是 改 善 私

人 保 安 服 務 的 質 素

和加強公眾安全。

曾 犯 罪 者 需 要 更 長

時 間 重 投 社 會 。 這

方 案 也 會 影 響 有 嚴

重 犯 罪 記 錄 積 犯 的

就業機會。

這 個 方 案 會 減 低 積

犯的就業機會。

這 個 方 案 在 較 長 一

段 時 間 內 禁 止 曾 犯

重 罪 的 積 犯 從 事 保

安業 ， 因 而 大 大 減

低 他 們 的 就 業 機 會

。把期限由 五 年 收

緊 至 十 年 和 排 拒 被

處 任 何 刑 罰 的 積 犯

， 改 革 可 能 過 於 急

劇。

不 論 所 犯 罪 行 的 性

質 和 定 罪 的 次 數 而

一 律 長 時 間 排 拒 有

犯 罪 記 錄 的 人 從 事

保安業， 這 做 法 似

乎過於嚴苛 ， 並 會

嚴 重 影 響 曾 犯 罪 者

的 就 業 前 途 和 妨 礙

幫 助 他 們 改 過 自 新

的工作。

註 1 (方案 1) —  根 據現行政策，下述申請人通常不會獲發許可證：

(a ) 正接受感化或在擔保期間，或刑滿獲釋不足兩年；或

(b) 在提出申請前五年內曾被定罪。在實施這項五年規則時，警方會考慮罪行的性質 、

判處的刑罰及其他因素。

註 2 (方案 2) —  這方案訂明性質嚴重且與保安工作有關連，足可排拒某人擔任保安工作的罪行和刑罰 。

“附表 2 罪行”指《保安及護 服務條例》附表 2 第 2 欄指明的罪行。

常犯的附表 2 罪行的例子載於諮詢文件附件 1。
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“訂明刑罰”指條例附表 2 第 3 欄訂明的與罪行有關的刑罰。

註 3 (方案 2) — “較重的刑罰 ”指參照《罪犯自新條例》 (第 297 章 )對自新人士提供保障的上限而設定

的刑罰，即超過 3 個月的監禁或超過 10 ,000 元的罰款。

註 4 (方案 2 至 5) — 所有輕微罪行 ，例如定額罰款違例事項 、重婚 、亂拋垃圾、亂過馬路、擺放物件阻街等

均應獲得豁免。



附件 4

諮詢要點

政策

1 . 你認為現行政策對簽發保安人員許可證 (許可證 )的規管是否足夠

？ (有關政策請參閱諮詢文件第 4 段。 )

o  足夠，因為 __________________________________________

o  不足夠，因為 ________________________________________

o  其他意見 (請註明 )

  ____________________________________________________

“良好品格”準則

2 . 處長考慮申請人是否符合“良好品格”的 規定時，其中必須衡量

的是申請人的犯罪記錄。一般來說，申請人如正接受感化或在擔

保期間，或刑滿獲釋不足兩年，將不獲發給許可證。你認為這項

“兩年良好品格規定”是否適當？ (有關“兩年良好品格規定”

請參閱諮詢文件第 4(b)段。 )

o  適當，因為 __________________________________________

o  不適當，因為 ________________________________________

o  其他意見 (請註明 )____________________________________

有關簽發保安人員許可證予有犯罪記錄人士的規管政策檢討

請 填 妥 問 卷 後 於 二 零 零 一 年 九 月 三 十 日 或 之 前 以 傳 真 (傳 真 號 碼 ︰ 2 5 3 7  5 1 1 8 )或

郵 寄 (郵 寄 地 址 ︰ 香 港 中 區 遮 打 道 1 0 號 太 子 大 廈 4 0 8 室 )方 式 交 回 保 安 及 護 業

管 理 委 員 會 。



-   2  -

自新規則

3 . 處長考慮是否向有犯罪記錄人士簽發許可證時，會採用“五年自

新規則”，在申請許可證前超過五年的定罪記錄通常不在考慮之

列。你認為這個 “五年自新規則”適當嗎？ (有關  “五年自新規

則 ”  請參閱諮詢文件第 4 ( a )段。 )

o  適當，因為 __________________________________________

o  不適當，因為 ________________________________________

o  其他意見 (請註明 )____________________________________

罪行

4 . 除了諮詢文件附件 1 載列的附表 2 罪行外，你認為有沒有其他罪

行亦是從事保安工作者所不應觸犯的？ (你可以參考附件 2 載 列

的罪行。請同時參閱諮詢文件第 7 段關於附表 2 罪行的闡述。 )

o  沒有 ________________________________________________

o  有，這些罪行包括 ____________________________________

o  其他意見 (請註明 )____________________________________

     ____________________________________________________

5 . 你是否贊成處長在考慮簽發許可證時，豁免輕微罪行？這些罪行

包括定額罰款違例事項、重婚、亂拋垃圾 、亂過馬路、擺放物件

阻街等等。

o  贊成，這些罪行應包括 ________________________________

因為 ________________________________________________

o  不贊成。不應豁免輕微罪行，因為 ______________________

     ____________________________________________________
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o  其他意見 (請註明 )____________________________________

     ____________________________________________________

再次犯罪者

6 . 你是否贊成排拒再次犯罪者取得保安人員許可證？

o  贊成，假如再次犯罪者在 ___年內觸犯 ___次罪行，便應排拒取

得許可證，因為 __________________________________________

________________________________________________________

o  不 贊 成 。 不 應 排 拒 再 次 犯 罪 者 取 得 許 可 證 ， 因 為

______________________________________________________

______________________________________________________

o  其他意見 (請註明 )____________________________________

______________________________________________________

7 . 你認為下列哪一個方案最能適當改善現時規管簽發保安人員許可

證的政策？ (請參閱諮詢文件第 23 至 25 段 )

o  方案 1，因為 ________________________________________

o  方案 2，因為 ________________________________________

o  方案 3，因為 ________________________________________

o  方案 4，因為 ________________________________________

o  方案 5，因為 ________________________________________

o  其他方案 (請說明 )  ____________________________________
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建議

8 . 請提供建議，以改善目前有關適當人選及 “良好品格”規定的政

策。

答卷人姓名： _____________________________________________

機構 (如適用的話 )： ________________________________________

聯絡號碼： (電話號碼 )___________   (傳真號碼 )______________

日期： ___________________


